Estado de Mato Grosso )
PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA

Secretaria Municipal de Administracao
Avenida Gaspar Dutra / P-03 — CEP 78540-000 — Centro — Claudia/MT
e-mail: adm@claudia.mt.gov.br — Telefone (66) 3546 - 3100

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 086/2024
Aviso de Contratacdo Direta
Dispensa de Licitagéo Eletronica n° 028/2024

CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA - MT

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM MEDICINA E
SEGURANCA DO TRABALHO PARA ATUALIZAR E COORDENAR O PCMSO; ATUALIZAR E
ACOMPANHAR O PGR; ELABORAR, ATUALIZAR E ACOMPANHAR O LTCAT; ELABORACAO DO
LIP; REALIZAR A GESTAO DO SST; REALIZAR A AET, COM ATENDIMENTO PRESENCIAL DE 8
(OITO) HORAS POR SEMANA PARA SUPRIR A NECESSIDADE DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA-MT.

VALOR ESTIMADO DA CONTRATA(;AO
R$ 53.780,76 (cinquenta e trés mil e setecentos e oitenta reais e setenta e seis centavos).

PERIODO DE PROPOSTAS
De 30/09/2024 as 8h00min (horario de Claudia Mato Grosso)
Até 04/10/2024 as 08h00min (horario de Claudia Mato Grosso)

PERIODO DE LANCES
De 04/10/2024 as 8h05min (horario de Claudia Mato Grosso)
Até 04/10/2024 as 14h05min (horario de Claudia Mato Grosso)

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS:
( )SIM  (x)NAO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA

Secretaria Municipal de Administracao
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 086/2024
Aviso de Contratacdo Direta
Dispensa de Licitagéo Eletronica n°® 028/2024

A PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA/MT, inscrita no CNPJ sob o N° 01.310.4999/0001-04, com
sede na Avenida Gaspar Dutra, Sn°, Centro, Claudia/MT, por meio de sua Agente de Contratacao,
nomeada pela Portaria n® 156/2024, torna publico para conhecimento de todos os interessados que
realizard LICITACAO, na modalidade de DISPENSA DE LICITACAO ELETRONICA, do tipo MENOR
PRECO GLOBAL, conforme descrito neste edital e seus anexos, na hipétese do art. 75, inciso Il, da Lei
Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e dos Decretos Municipais n° 752, de 05 de setembro de 2022,
e 951 de 04 de fevereiro de 2024, e demais legislagéo aplicavel.

Data da sessao: 04/10/2024
Link: www.bllcompras.com

Horério da Fase de Lances: 08:05 as 14:05 HORARIO DE CLAUDIA MATO GROSSO.

1. OBJETO DA CONTRATA(;AO DIRETA:
O objeto da presente dispensa eletrbnica € a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacéo
por dispensa de licitacio de O objeto da presente dispensa é a CONTRATACAO DE EMPRESA DE
SERVICOS ESPECIALIZADOS EM MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO PARA
ATUALIZAR E COORDENAR O PCMSO; ATUALIZAR E ACOMPANHAR O PGR; ELABORAR,
ATUALIZAR E ACOMPANHAR O LTCAT; ELABORACAO DO LIP; REALIZAR A GESTAO DO
SST; REALIZAR A AET, COM ATENDIMENTO PRESENCIAL DE 8 (OITO) HORAS POR SEMANA
PARA SUPRIR A NECESSIDADE DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CLAUDIA-MT, conforme condi¢Bes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
Aviso de Dispensa de Licitagdo e seus anexos.

2. DETALHAMENTO DOS SERVICOS:
Cod. Codigo . .
Seq. Agili TCE Itens Unidade Quant. Prego estimado Valor total

ANALISE ERGONOMICA DO TRABALHO (AET), CONFORME RS

1 58862 00013373 NR-17 - SERVICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA DO TIPO  Un 1,00 3.538 6150 RS 3.538,62
ATUALIZAGAO. s
LTCAT - LAUDO TECNICO DAS CONDICOES DE AMBIENTES
DE TRABALHO - SERVICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA

2 58858 378103-8 DO TIPO, ATUALIZAGAO, NRs 15, 16 E SECRETO 3048 DO Un 1,00 RS 4.420,44 RS 4.420,44
INSS.
PCMSO - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO E SAUDE RS

3 58857 00069751 OCUPACIONAL - (NR-07) - SERVICO DE GESTAO Un 1,00 3 58670200 RS 3.286,02
ADMINISTRATIVA DO TIPO ELABORACAO E ATUALIZACAO e
PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS - NR9
- SERVICO DE PROJETO, ESTUDOS E CORRELATADOS -

4 58859 00086123 SERVICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA DO TIPO Un 1,00 RS 3.335,68 RS 3.335,68
ATUALIZAGAO.
SERVICO DE ENGENHARIA DE SEGURANCA E
CORRELATOS - LIP - LAUDO DE INSALUBRIDADE E

5 58861 00060941 PERICULOSIDADE - SERVICO  DE GESTAO  Un 1,00 RS 3.603,17 RS 3.603,17
ADMINISTRATIVA DO TIPO AUTORIZACAO - NRs 15,16 E
SECRETO 3048 DO INSS.
SST - SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO - PRESTACAO
DE SERVICOS NA GESTAO SAUDE E SEGURANCA DO RS

6 58856 00083916 TRABALHO, CONFORME CRONOGRAMAS DO PLANO DE més 12,00 2.966 4025 RS 35.596,83

ACAO E ENVIOS DOS EVENTOS AO E-SOCIAL SENDO S-
2210; S2220, E 5-2240.

Total:

R$ 53.780,76
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2.1. O critério de julgamento adotado sera o menor preco global, considerando que todos os servicos a
serem realizados tem total interligacdo um com outro, sendo que o parcelamento por item, pode
comprometer a qualidade e a seguranca do trabalho.

2.2. A participagdo na presente dispensa eletronica se dard mediante Sistema de Dispensa Eletronica
na Plataforma BLL — Bolsa de Licitagdes do Brasil, a partir das 08:00 horas do dia 30/09/2024 até as 08:00
horas do dia 04/10/2024, disponivel no endereco eletronico www.bll.org.br

2.2.1. Os fornecedores deverdo atender aos procedimentos previstos pela Plataforma da BLL.

2.2.2. O fornecedor é o responsavel por qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu
representante no Sistema de Dispensa Eletrénica, ndo cabendo ao provedor do Sistema ou ao 6rgao
entidade promotor do procedimento a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido
da senha, ainda que por terceiros ndo autorizados.

2.3. N&o poderdo participar desta dispensa os fornecedores:

2.3.1. que ndo atendam as condicdes deste Aviso de Contratacdo Direta e seu(s) anexo(s);

2.3.2. estrangeiros que ndo tenham representacéo legal no Brasil com poderes expressos para receber
citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

2.3.3. que se enquadrem nas seguintes vedacdes:

a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a
contratacdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados;
b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou do

projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou
detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a contratagdo versar sobre obra, servicos ou fornecimento de bens a ela
necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacé@o, impossibilitada de contratar em
decorréncia de sancao que lhe foi imposta;
d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou

civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo na
licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei Federal n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;
f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso, tenha sido

condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracéo de trabalho infantil, por submisséo de
trabalhadores a condi¢Bes anélogas as de escravo ou por contratacéo de adolescentes nos casos vedados
pela legislagéo trabalhista

2.3.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico;
2.3.3.2. aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor que atue em substituicdo a outra pessoa,
fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéo a ela aplicada, inclusive a sua controladora,
controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da
personalidade juridica do fornecedor;

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL:

3.1 O ingresso do fornecedor na disputa da dispensa eletrénica se dara com o cadastramento de sua
proposta inicial, na forma deste item.

3.2. O fornecedor interessado, ap6s a divulgacdo do aviso de contratacdo direta, encaminhara,

exclusivamente por meio do Sistema de Dispensa Eletrénica da BLL — Bolsa de Licitagcbes do Brasil, a
proposta com a descri¢éo do objeto ofertado, a marca do produto, quando for o caso, e o preco, até a data
e o horério estabelecidos para abertura do procedimento.

3.2.1. A proposta também devera conter declaracdo de que compreende a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convencgdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data
de entrega das propostas.

3.3. Todas as especificacBes do objeto contidas na proposta, em especial o preco, vinculam a
Contratada.
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3.4, Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestagao dos
Servicos;

3.4.1. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do fornecedor, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacéo de
erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

3.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos
doze meses.

3.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento seréo retidos na
fonte os percentuais estabelecidos na legislacéo vigente.

3.7. A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢fes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar 0s servigos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucgéo
contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicdo.

3.8. Uma vez enviada a proposta no sistema, os fornecedores NAO poder&o retira-la, substitui-la ou
modificé-la;

3.9. No cadastramento da proposta inicial, o fornecedor deverd, também, apresentar declaracao,
anexando em campo préprio do sistema eletrdnico, as seguintes declarages:

3.9.1. que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores;

3.9.2. que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando
apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

3.9.3. que esta ciente e concorda com as condi¢Bes contidas no Aviso de Contratacdo Direta e seus
anexos;

3.9.4. que assume aresponsabilidade pelas transacdes que forem efetuadas no sistema, assumindo como
firmes e verdadeiras;

3.9.5. que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n® 8.213/91.

3.9.6. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIII, da Constitui¢éo;

4, FASE DE LANCES:

4.1. A partir das 09h05min da data estabelecida neste Aviso de Contratacao Direta, a sessao publica
sera aberta para o0 envio de lances publicos e sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletrénico,
sendo encerrado no horério de finalizacdo de lances também ja previsto neste aviso, sendo de um prazo de
6 (seis) horas, ininterruptas, finalizando as 15h05min do mesmo dia.

4.2, Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio
de sistema eletrdnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no
registro.

4.2.1. O lance devera ser ofertado pelo valor estabelecido no sistema de envio.

4.3. O fornecedor somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto em relagao
ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema.

4.3.1. O fornecedor podera oferecer lances sucessivos iguais ou superiores ao lance que esteja vencendo
o certame, desde que inferiores ao menor por ele ofertado e registrado pelo sistema, sendo tais lances
definidos como “lances intermediarios” para os fins deste Aviso de Contratacdo Direta.

4.4, Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e registrado
primeiro no sistema.

4.5, Caso o fornecedor ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

4.6. Durante o procedimento, os fornecedores seréo informados, em tempo real, do valor do menor lance
registrado, vedada a identificacdo do fornecedor.
4.7. Imediatamente apos o término do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu

encerramento, com o ordenamento e divulgacdo dos lances, pelo sistema, em ordem crescente de
classificagéo.
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4.7.1. O encerramento da fase de lances ocorrera de forma pontual no horario indicado, sem qualquer
possibilidade de prorrogacao e ndo havendo tempo aleatério ou mecanismo similar.

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO:

5.1. Encerrada a fase de lances, serda verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro
lugar quanto a adequacédo do objeto e a compatibilidade do preco em relagdo ao estipulado para a
contratacao.

5.2. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administracéo, podera
haver a negociacao de condi¢cdes mais vantajosas.

5.2.1. Neste caso, serd encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o melhor
preco, para que seja obtida melhor proposta com preco compativel ao estimado pela Administracéo.

5.2.2. A negociagdo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a ordem de
classificagédo, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagdo, for desclassificado em razéo de sua
proposta permanecer acima do preco maximo definido para a contratagao.

5.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociacao, o resultado sera registrado na ata do procedimento da
dispensa eletrbnica.

5.3. Estando o preco compativel, sera solicitado o envio da proposta e, se necessério, de documentos
complementares, adequada ao Ultimo lance.

5.4, O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

5.5. Seré desclassificada a proposta vencedora que:

5.5.1. contiver vicios insanaveis;

5.5.2. ndo obedecer as especifica¢des técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus anexos;

5.5.3. apresentar pre¢cos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a
contratacao;

5.5.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao;

5.5.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus anexos, desde
que insanavel.

5.6. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuird recursos suficientes para
executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a proposta de precos ou menor lance que:
5.6.1. for insuficiente para a cobertura dos custos da contratagcdo, apresente precos global ou unitarios
simbdlicos, irrisrios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e salarios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que 0 ato convocatério da dispensa ndo tenha estabelecido
limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade do préprio fornecedor,
para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragéo.

5.6.2. apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores aqueles fixados em
instrumentos de carater normativo obrigatdrio, tais como leis, medidas provisérias e convencdes coletivas
de trabalho vigentes.

5.7. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pre¢co, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.

5.8. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da proposta. A
planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que ndo haja majoracéo
do preco.

5.8.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia
das propostas;

5.8.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corregao a indicacédo de recolhimento
de impostos e contribuigcdes na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

5.9. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especifica¢cdes do objeto, podera ser
colhida a manifestacao escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no objeto.

5.10. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, serd examinada a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificagéo.

5.11. Havendo necessidade, a sessao sera suspensa, informando-se no “chat” a nova data e horario para
a sua continuidade.

5.12. Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, se iniciara a fase de habilitagédo, observado o
disposto neste Aviso de Contratagdo Direta.
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6. HABILITACAO:

6.1. Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo constam do ANEXO | -
DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO deste aviso e serdo solicitados do fornecedor mais
bem classificado da fase de lances.

6.2. Como condicdo prévia ao exame da documentagdo de habilitacdo do fornecedor detentor da
proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual descumprimento das condi¢des de
participagdo, especialmente quanto a existéncia de san¢éo que impeca a participagédo no certame ou a futura
contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

b) Cadastro Nacional de Condenagfes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo
Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar requerido.php).

c) Lista de Iniddneos mantida pelo Tribunal de Contas da Uniéo - TCU,;

6.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas das
alineas “a”, “b” e “c¢” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br)

6.2.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e também de seu sécio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancdes impostas ao
responsavel pela préatica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢cao de contratar com o Poder Publico,
inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

6.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério
de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.2.2.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.
6.2.2.1.2. O fornecedor sera convocado para manifestacéo previamente a sua desclassificacéo

6.2.3. Constatada a existéncia de sanc¢édo, o fornecedor sera reputado inabilitado, por falta de condi¢édo de
participacéo.

6.3. Caso atendidas as condi¢des de participacdo, a habilitacdo dos fornecedores seré verificada por
meio da documentacgéo de habilitacio exigida.

6.3.1. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitagcdo do fornecedor, exceto se a consulta
aos sitios eletrdnicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito em encontrar a(s) certiddo(6es) valida(s).
6.4. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a
confirmacgdo daqueles exigidos neste Aviso de Contratacdo Direta e ja apresentados, o fornecedor sera
convocado a encaminha-los, em formato digital, apds solicitagdo da Administracéo, sob pena de inabilitagdo.
6.5. Somente haverd a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo digitais quando houver duvida em relacdo a integridade do
documento digital.

6.6. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios
do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado (a) da prova
de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentacdo do balanco
patrimonial e das demonstragfes contdbeis do Ultimo exercicio.

6.7. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessao sera
suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.
6.8. Sera inabilitado o fornecedor que nao comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar quaisquer

dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Aviso de Contratagao
Direta.

6.8.1. Na hipétese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitacdo, o érgao ou entidade
examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacéo, até a apuracao de
uma proposta que atenda as especificacdes do objeto e as condi¢ces de habilitacdo

6.9. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacéo, o fornecedor sera habilitado.

7. CONTRATAGCAO:

7.1. ApOs a homologacao e adjudicagdo, caso se conclua pela contratacao, sera firmado Termo de
Contrato ou emitido instrumento equivalente.
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7.2. O adjudicatario tera o prazo de 3 dias Uteis, contados a partir da data de sua convocacdo, para
assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta
Contrato/Autorizacdo), sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das sancdes previstas
neste Aviso de Contratacdo Direta.

7.2.1. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitagdo da nota de empenho ou instrumento
equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitacéo justificada do adjudicatario
e aceita pela Administragéo.

7.3. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada, implica
no reconhecimento de que:

7.3.1. referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relacdo de negécios ali estabelecida as
disposicfes da Lei n® 14.133, de 2021,

7.3.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de Contratagdo Direta e
Seus anexos;

7.3.3. acontratada reconhece que as hipéteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos 137 e 138
da Lei n°® 14.133/21 e reconhece os direitos da Administracdo previstos nos artigos 137 a 139 da mesma
Lei.

7.4. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses prorrogavel conforme previsdo nos anexos
a este Aviso de Contratacéo Direta.

7.5. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovacgéo das condi¢des
de habilitacdo e contratacio consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a
vigéncia do contrato.

8. SANCOES:

8.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei Federal n.° 14.133/2021, o Contratado que:

a) Der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) Der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao funcionamento
dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c¢) Der causa a inexecucao total do contrato;

d) Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto/servico da contratagdo sem motivo
justificado;

e) Apresentar documentacgédo falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execug¢éo do contrato;

f) Praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

g) Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

8.2 Seréo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes sangoes:

8.2.1 Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugado parcial do contrato, sempre que nao se
justificar a imposi¢céo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

8.2.2 Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e
“d” do subitem acima deste Contrato, sempre que néo se justificar a imposicédo de penalidade mais grave
(art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

8.2.3 Declaracédo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem
a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, 85°, da Lei n® 14.133, de 2021).

8.2.4 Multa:

8.2.4.1 Moratérias, a ser aplicadas sempre que o fornecedor der causa ao atraso injustificado da execucéo
do contrato e/ou ata de registro de precos, ocasido em que deverdo ser observados os seguintes
percentuais:

a) 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material ou execugdo de
servigos/obras, calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplente, até o limite de 9,9% (nove
inteiros e nove décimos por cento), que corresponde a até 30 (trinta) dias de atraso;

b) 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso que exceder a alinea anterior, na entrega
de material ou execucdo de servigos/obras, calculados desde o trigésimo primeiro dia de atraso, sobre o
valor correspondente a parte inadimplente, em carater excepcional e a critério do 6rgao contratante, limitado
a 20% (vinte por cento) do valor total da avenga;

8.2.4.2 Compensatérias, que serdo aplicadas quando configuradas qualquer das infragdes administrativas
elencadas pelo art. 155 da Lei n® 14.133/2021, nas seguintes proporcdes:
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a) de 0,5% (cinco décimos por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato e/ou ata de registro
de prec¢os, nos casos previstos nos incisos I, IV e VI do art. 155 da Lei n° 14.133/2021;

b) de 10% (dez por cento) até 20% (quinze por cento) sobre o valor do contrato e/ou ata de registro de
precos, nos casos previstos nos incisos I, V, VII, do art. 155 da Lei n°® 14.133/2021;

c) de 20% (vinte por cento) até 30% (trinta por cento) sobre o valor do contrato e/ou ata de registro de
precos, nos casos previstos nos incisos Il e de VIl a Xl do art. 155 da Lei n® 14.133/2021;

8.2.4.2.01 Quando as multas compensatorias se referirem a descumprimento e/ou inexecugao parcial do
objeto contratado, registrado ou licitado, os percentuais serdo calculados apenas sobre a parte inadimplida.
8.3 A aplicacdo das sancfes previstas neste Contrato ndao exclui, em hip6tese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89°, da Lei n.° 14.133, de 2021).

8.4 Todas as sancdes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §7°, da Lei n° 14.133, de 2021).

8.4.1 Antes da aplicagdo da multa seréd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n° 14.133, de 2021)

8.4.2 Se a multa aplicada e as indenizacbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, 88°, da Lei n°® 14.133, de 2021).
8.4.3 Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagao
enviada pela autoridade competente.

8.5 A aplicacédo das sang®es realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditorio e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

8.6 Na aplicagcdo das sancdes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) As peculiaridades do caso concreto;

) As circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) Os danos que dela provierem para o Contratante;

e) A implantagédo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢cdes dos
orgéaos de controle.

8.7 Os atos previstos como infragcdes administrativas na Lei Federal n° 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitagdes e contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei
Federal n.° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o
rito procedimental e autoridade competente definidos na referida no art. 159 da Lei Federal n.° 14.133/2021.
8.8 A personalidade juridica do Contratado poderéa ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢bes aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacao de coligacao ou controle, de fato ou de direito, com
o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia (art. 160, da Lei Federal n.° 14.133/2021).

8.9 O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sancéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢8es por ela aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas
Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei Federal n® 14.133/2021).
8.10 As sancfes de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar
séo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei Federal n.° 14.133/2021.

8.11 Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizacdes, nado inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os
créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o contratado possua com o mesmo 0rgdo ora contratante, na forma da Instrucéo
Normativa SEGES/ME n.° 26, de 13 de abril de 2022.
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9. DAS DISPOSICOES GERAIS:

9.1. O procedimento sera divulgado no site do municipio junto ao Portal da Transparéncia, bem como,
no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas - PNCP, bem como, por meio de publicagdo por meio de extrato
no Diario Oficial de Contas do TCE-MT e Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios.

9.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administragcao podera:

9.2.1. republicar o presente aviso com uma nova data;

9.2.2. valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de base ao
procedimento, se houver, privilegiando-se os menores precos, sempre que possivel, e desde que atendidas
as condicdes de habilitacao exigidas.

9.2.2.1. No caso do subitem anterior, a contratagdo sera operacionalizada fora deste procedimento.

9.2.3. fixar prazo para que possa haver adequacgdo das propostas ou da documentacdo de habilitagéo,
conforme o caso.

9.3. As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.2 acima poderdo ser utilizadas se ndo houver o
comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).

9.4. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo prazo
néo conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente competente
da Administragc&o na respectiva notificagao.

9.5. Cabera ao fornecedor acompanhar as operacdes, ficando responsavel pelo énus decorrente da
perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administracédo ou de sua
desconexao.

9.6. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do
certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia Gtil subsequente,
no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagcao em contrario.

9.7. Os horérios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento e durante o envio de lances
observardo o horario de Brasilia-DF, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na
documentacao relativa ao procedimento.

9.8. No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administragdo podera sanar erros ou falhas que
ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitacéo e classificacéo.

9.9. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre interpretadas em favor
da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracéo,
o0 principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagéo.

9.10. Os fornecedores assumem todos os custos de preparagdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducéo
ou do resultado do processo de contratagéo.

9.11. Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Aviso de Contratacdo Direta e de seus anexos ou
demais pec¢as que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

9.12. Da sesséo publica sera divulgada Ata no sistema eletrénico.

9.13. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
9.13.1. ANEXO | — Documentacéo exigida para Habilitacéo;

9.13.2. ANEXO Il - Termo de Referéncia;

9.13.2.1. ANEXO II.A — Estudo Técnico Preliminar;

9.13.3. ANEXO IV — Minuta de Termo de Contrato;

9.13.4. ANEXO V — Modelo de Declaracéo.

Claudia - MT, 23 de setembro de 2024.

SHIRLEY YOTZCHETZ
AGENTE DE CONTRATACOES PUBLICAS
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ANEXO |
DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA HABILITAGAO

1 Habilitacao juridica:

11 no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

1.2 Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficara condicionada a verificacdo da autenticidade
no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

1.3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

1.4 inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro
onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

15 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus administradores;

1.6 decreto de autorizagcdo, em se tratando de sociedade empreséria estrangeira em funcionamento
no Pais;

1.7 Os documentos acima deveréo estar acompanhados de todas as alteragfes ou da consolidacéo
respectiva.

2 Regularidade fiscal, social e trabalhista:

2.1 prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

2.2 prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributérios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos & Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

2.3 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

2.4 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

25 prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes estadual e municipal, relativo ao domicilio ou sede
do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

2.6 prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

2.7 caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais relacionados ao
objeto contratual, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda
respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

3 Qualificacdo Econdmico-Financeira:

3.1 Certiddo Negativa de Faléncia e Concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica,
datada de, no maximo, 30 (trinta) dias antes da data da abertura dos envelopes, caso ndo apresente o seu
prazo de validade. Obs: Caso a Certiddo seja Positiva de Recuperacao, devera a empresa apresentar a
comprovacdo que seu Plano de Recuperacéo foi acolhido judicialmente, na forma do Art. 58 da Lei n®
11.101/2005, sob pena de inabilitacdo. Atencdo: Senhores licitantes, ao solicitar as Certiddes de Faléncia
e Concordata, ou Recuperacao Judicial ou Extrajudicial, perante o Poder Judiciario do Estado De Mato
Grosso, devem ser selecionadas as op¢cdes AUTOR e REU, para o cumprimento do Art. 69, Il da Lei n°
14.133/2021. Para os licitantes dos demais estados, caso ndo contenha os termos acima, deverdo
certificar que as certiddes expedidas em suas comarcas atestam a inexisténcia de acdes de Faléncia e
Concordata movidas ou em desfavor da empresa solicitante. Podendo o Agente de Contratacéo realizar
diligéncia a fim de verificar o atendimento da Lei Federal n° 14.133/2021, em vistas do art. 97 da Lei n°
11.101/05.
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3.2 balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracées contabeis
dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais;

3.2.1 As empresas criadas no exercicio financeiro da dispensa deverdo atender a todas as exigéncias
da habilitacéo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

3.2.2 Os documentos referidos acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter
sido constituida had menos de 2 (dois) anos.

3.3 comprovacao da boa situacédo financeira da empresa mediante obtencgédo de indices de Liquidez
Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos pela aplicacdo
das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
SG = Ativo Total

B Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
LC = Ativo Circulante

Passivo Circulante
3.3.1 As empresas, que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverdo comprovar capital ou
patriménio liquido minimo de 10% do valor total estimado da contratacdo ou do item pertinente.

4 Qualificacdo Técnica:

4.1 Apresentar no minimo 01 (um) ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA, comprovando que a
empresa a ser contratada executou ou executa Servigos de Medicina do Trabalho e Salude Ocupacional
para empresa Juridica de Direito Pblico ou Privado

4.2 Apresentar no minimo 01 (um) ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA com a indicac&o de que
a empresa a ser contratada cumpriu ou esta cumprindo as exigéncias legais relacionadas a geragéo e
envio do Esocial

4.3 Os atestados de Capacidade Técnica deverdo ser fornecidos por pessoa Juridica de Direito
Puablico ou Privado, em papel Timbrado, contendo CNPJ da empresa, nome legivel telefone para contato
e assinatura.

4.4 As informag0es ali contidas estardo sujeitas a verificagcdo de sua veracidade

5. A empresa vencedora devera apresentar no minimo 01(um) Responsavel Técnico:

5.1 01 (um) Registro de Pessoa Juridica ao CREA - Conselho de Engenharia e Agronomia ou CAU
Conselho de Arquitetura e Urbanismo, que conte o nome do ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO
TRABALHO que responde como Responsavel Técnico.

5.2 01 (um) Registro de Pessoa Juridica junto ao CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA, no qual
conste 0 nome do MEDICO que responde como Responsavel Técnico.

6. Além dos Registros de Pessoa Juridica, a empresa a ser contratada devera comprovar a
existéncia dos seguintes profissionais legalmente habilitados perante os 6rgdos de Classe
competentes, apresentar:

6.1 Apresentar relacao de equipe técnica responsavel pela execucao dos servigos, com no minimo:

01 (um) ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO: Diploma de formacéo superior em Engenharia
ou Arquitetura, Certificado de conclusdo de Curso de Especializacdo em Engenharia de Seguranca do
trabalho em nivel de pés-graduacéo, reconhecido pelo Ministério da Educacao, Inscricdo no respectivo
conselho de classe.

6.1.1 01 (um) MEDICO DO TRABALHO: Diploma Superior, Certificado de conclusdo de Curso de
Especializacdo em Medicina do Trabalho, em nivel de Pds-Graduacdo, ou Certificado de Residéncia
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Médica em Area de concentracdo em Salde Médica do Ministério da Educacéo e pela Delegacia Regional
do Trabalho, com Inscricdo no Conselho Regional de Medicina;

6.1.2 01 (um) TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO;

6.1.3 01 (um) Profissional ESPECIALISTA EM ERGONOMIA, responsavel pela Elaboragdo do Laudo
Ergonémico: Diploma de conclusdo do Curso Superior, Certificado de conclusdo do Curso de
Especializagdo em Ergonomia em nivel de P6s-Graduagéo reconhecido pelo Ministério da Educacéo;

6.1.4 Os profissionais acima relacionados deverao possuir vinculo com a empresa a ser contratada cuja
comprovacao devera ocorrer mediante apresentacdo de um dos documentos abaixo:

6.1.5 Apresentar copia do registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS comprovando
o0 vinculo empregaticio do profissional na empresa licitante, ou;

6.1.6 Copia de Contrato de Prestacdo de Servicos com firma reconhecida em cartério/ou assinada
digitalmente de ambas as partes no caso de profissionais autbnomos.

6.1.7 Caso os profissionais sejam do quadro societario da empresa, poderdo comprovar vinculo com os
respetivos nomes constantes no contrato social ou outro documento de constituig&o;

6.1.8 Juntamente com a comprovacao dos vinculos, deverdo apresentar nome dos profissionais, cépia
dos documentos pessoais ou carteira profissional, e registro no conselho de classe para os itens 6.1 e
6.1.1.

6.2 Declaragéo exigida conforme modelo do Anexo V.

Claudia - MT, 23 de setembro de 2024.

SHIRLEY YOTZCHETZ
AGENTE DE CONTRATACOES PUBLICAS
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ANEXO Il

TERMO DE REFERENCIA
OBJETO

Constitui como objeto da presente dispensa a CONTRATAGCAO DE EMPRESA DE
SERVIGOS ESPECIALIZADOS EM MEDICINA E SEGURANGA DO TRABALHO PARA ATUALIZAR E
COORDENAR O PCMSO; ATUALIZAR E ACOMPANHAR O PGR; ELABORAR, ATUALIZAR E
ACOMPANHAR O LTCAT; ELABORAGAO DO LIP; REALIZAR A GESTAO DO SST; REALIZAR A AET
- PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS. COM ATENDIMENTO
SEMANAL PRESENCIAL DE 8 HORAS/SEMANA PARA A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA-MT.

Conforme itens da tabela abaixo:

Cod. Codigo . Preco
Seq. Agili TCE Itens UnidadeQuant. estimado Valor total
ANALISE ERGONOMICA DO TRABALHO (AET), CONFORME NR-17 RS RS

1 58862 00013373 - SERVICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA DO TIPO Un 1,00

ATUALIZACAO. 3.538,6150 3.538,62

LTCAT - LAUDO TECNICO DAS gONDI(;()ES DE AMBIENTES DE RS RS
2 58858 378103-8 TRABALHO - SERVICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA DO TIPO, Un 1,00 4.420 4400 4.420 44
ATUALIZACAO, NRs 15, 16 E SECRETO 3048 DO INSS. T e

PCMSO - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO E SAUDE RS RS
3 58857 00069751 OCUPACIONAL - (NR-07) - SERVICO DE GESTAO Un 1,00 3 ,0¢%000 3 28% 02
ADMINISTRATIVA DO TIPO ELABORAGAO E ATUALIZACAO 495 480

PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS - NR9Y -
4 58859 00086123 SERVICO DE PROJETO, ESTUDOS E CORRELATADOS - SERVICO  Un 1,00
DE GESTAO ADMINISTRATIVA DO TIPO ATUALIZACAO.

RS RS
3.335,6800 3.335,68

SERVICO DE ENGENHARIA DE SEGURANCA E CORRELATOS - LIP
- LAUDO DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE - SERVICO DE
GESTAO ADMINISTRATIVA DO TIPO AUTORIZAGCAO - NRs 15,16
E SECRETO 3048 DO INSS.

RS

R$
5 58861 00060941 3.603,1700 3.603,17

Un 1,00

SST - SEGURANCA E SAUQE NO TRABALHO - PRESTAGAO DE
SERVICOS NA GESTAO SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO,
CONFORME CRONOGRAMAS DO PLANO DE ACAO E ENVIOS DOS
EVENTOS AO E-SOCIAL SENDO S-2210; S2220, E S-2240.

RS

R$
6 58856 00083916 2.966,4025 35.596,83

més 12,00

Total: RS 53.780,76

1.1 DO VALOR: Os servicos descritos, apos a realizacdo da média dos orcamentos e ATAS
encontradas, totalizaram um VALOR GLOBAL de R$ 53.780,76 (Cinquenta e tres mil, setecentos e oitenta
reais e setenta e seis centavos).

1.2 O prazo de vigéncia da contratagdo sera de 12 (doze) meses contados a partir da data da

assinatura do contrato, podendo ser prorrogado conforme determina o Art. 106 e 107 da Lei Federal n®
14.133/2021. O critério de julgamento adotado serda o0 MENOR PRECO GLOBAL. No prego acima

indicado estao incluso todos 0s custos necessarios, assim como todas as despesas, tributos, seguros,
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encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, taxas e quaisquer outras que incidam ou

venham incidir sobre o objeto.
1.3 . DA DESCRICAO DOS SERVICOS

e PGR-PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS

Elaboracdo do PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos/ GRO (Gerenciamento de Risco
Ocupacional), em atendimento & NR-1 e demais atos legais e normativos vigentes, no qual sao
identificados os perigos e avaliados 0s riscos ocupacionais, tendo como base as normas e metodologias

aceitas nacionalmente.

v Os servicos do escopo do PGR deverdo abranger todos os SETORES / CARGOS da Prefeitura
Municipal, classificando os riscos por setor e atividade de cada cargo.
v Devera ser planejado a execuc¢do dos trabalhos de acordo com as normas legislativas vigentes
em Salde Ocupacional e Seguranc¢a do Trabalho, para a elaboracédo do PGR/GRO.
4 Devera ser realizado o inventario dos riscos ocupacionais contemplando, ho minimo, as seguintes
informacdes:
v' Caracterizacéo dos processos e ambientes de trabalho;
v’ Caracterizacao das atividades;
v Descricdo de perigos e de possiveis lesbes ou agravos a saude dos trabalhadores, com a
identificacdo das fontes ou circunstancias, descricdo de riscos gerados pelos perigos, com a indicagdo dos
grupos de trabalhadores sujeitos a esses riscos, e descricdo de medidas de prevencgdo implementadas;
4 Dados da andlise preliminar ou do monitoramento das exposi¢fes a agentes fisicos, quimicos
e biolégicos e os resultados da avaliacdo de ergonomia nos termos da NR-17;
v' Avaliacdo dos riscos incluindo a classificacdo para fins de elaboracdo do plano de acéo;
v' Critérios adotados para avaliagdo dos riscos e tomada de decisao.
v O levantamento dos riscos deve ser realizado em campo juntamente com as avaliacdes
ambientais, a fim de identificar de forma qualitativa os riscos existentes em cada unidade;

ApOs a realizacdo do inventario dos riscos a contratada devera proceder com as avaliacdes
ambientais, as quais deverdo ser realizadas em campo de acordo com a NR-9 e com a NHO

correspondente ao agente de risco;

A CONTRATADA devera encaminhar a CONTRATANTE a verséo preliminar do PGR, composta
pelo inventario de riscos ocupacionais e pelo plano de acdo em formato A4, encadernado e assinado pelo
responséavel técnico (engenheiro de seguranca do trabalho), bem como, encaminhar uma c6pia completa

em meio digital para leitura em formato "pdf".

e PCMSO - Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional

v Devera ser elaborado em conformidade com a Ultima atualizacdo da NR 07 da Secretaria de
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Inspecao do Trabalho do Ministério da Economia;

v O PCMSO devera estar em consonancia com o PGR;

v Deverdo ser indicados os exames complementares para cada funcdo / classificacdo interna
avaliada no PGR;

v Deverd ser analisado a necessidade de procedimentos adicionais aos exames para
monitoramento da salude ocupacional dos trabalhadores;

v Devera dispor do relatério anual estatistico de exames;
v O PCMSO devera ser elaborado sob responsabilidade do Médico do Trabalho;
. LTCAT - Laudo Técnico das Condi¢gbes Ambientais do Trabalho + LIP - Laudo Técnico de

Insalubridade e Periculosidade

v O LIP e 0 LTCAT serao embasados na NR 15 e NR 16 da Secretaria de Inspec¢édo do Trabalho;

v Durante a visita técnica de levantamento, serdo feitas as avaliagdes quantitativas, através de
equipamentos devidamente calibrados. Devera constar descricao dos ambientes de trabalho;

4 Concluséo para insalubridade, periculosidade e enquadramento para aposentadoria especial por
funcéo / classificacdo interna. Elaborado por Engenheiro de Seguranca do Trabalho mediante recolhimento
de ART.

e Gestdo SST - Saude e Seguranca do trabalho no e-Social conforme demanda

A empresa devera assessorar permanentemente na aplicacéo dos planos e realizar a fiscalizagao
presencialmente através de visitas semanais a sede da Prefeitura e suas secretarias, abrangendo todos
0s SETORES/CARGOS das secretarias e unidades da Prefeitura Municipal de Claudia, classificando os
riscos por setor e atividade de cada cargo. A quantidade de servidores a serem atendidos periodicamente
sdo de 500 servidores dispondo de pelo menos 8 (oito) horas de atendimento presencial e ou
conforme necessidade visando supervisionar se 0s Planos estdo sendo aplicados corretamente,
desenvolvendo ainda ag¢bes juntos aos setores competentes para o atendimento das normas

regulamentadoras da matéria.

e AET - Andlise ergondmica do trabalho em conformidade com a NR-17 — servico de Gestao
administrativa do tipo atualizacéo.

2. JUSTIFICATIVA
A presente prestacao de servico esta dentro do valor limite estabelecido pelo Art. 75, Il, Decreto

n® 11.871 de dezembro de 2023 que atualiza valores estabelecidos pela Lei n° 14.133/2021 e Decreto
Municipal n® 951/2024 que regulamenta a aplicacdo da Lei Federal n® 14.133/2021 no a&mbito da

Administracdo Municipal de Claudia, direta e autarquica.

A contratacéo pretendida visa o cumprimento do Art. 162 da CLT, que prevé que as empresas e
instituicBes estdo obrigadas a manter servi¢os especializados em Seguranc¢a e medicina do Trabalho, com

a finalidade de prevenir acidentes de trabalho ou doencas ocupacionais. O atendimento as normas
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regulamentadoras (NRs) 1, 7 e 9 que visam proteger e preservar a salde e a integridade dos trabalhadores
assim como a obrigatoriedade de envio dos eventos SST — Sallde e Seguranca do Trabalho ao E-social a
partir de julho de 2022.

Além disso, a contratacdo de empresa especializada em assessoria em saude e seguranca do
trabalho se justifica pela necessidade de garantir a adequada gestéo e controle dos aspectos relacionados
a seguranca e salde ocupacional dos funcionarios, da obrigatoriedade da implantacdo do programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), da necessidade de implantagdo do programa de
gerenciamento de riscos (PGR) e da obrigatoriedade da elaboracéo, atualizacdo e acompanhamento dos
laudos técnico das condicdes ambientais de trabalho (LTCAT), e dos laudos da insalubridade e
periculosidade (LIP), que sdo fundamentais para comprovar as condi¢gfes de trabalho e os riscos a que 0s

funcionérios estao expostos.

3. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

v' O pagamento referente ao fornecimento do objeto deste instrumento sera efetuado apés a entrega
do objeto licitado e aceite da respectiva Nota Fiscal.

v Neste preco contratado estdo incluidos todos os custos com mao-de-obra, impostos, taxas,
emolumentos, contribuicdes fiscais e para fiscais e quaisquer outras despesas acessOrias e/ou
necessérias a execugao do objeto deste instrumento.

v" A Nota Fiscal devera ser emitida pela contratada, posteriormente a emisséo do Empenho Prévio,
obrigatoriamente contendo o nimero de inscricdo no CNPJ apresentado nos documentos de habilitacéo,
de proposta de preco e no instrumento de contrato, ndo se admitindo Notas Fiscais emitidas com outro
CNPJ ainda que de filial ou matriz.

v O empenho da despesa firmado com a Prefeitura Municipal de Claudia ndo podera ser objeto de
cessao, transferéncia ou subcontratacdo sem autorizacao deste por escrito, sob pena de sancéo, inclusive
rescisao.

v' Tal situacdo s6 sera permitida na ocorréncia de caso fortuito ou forca maior que tornem impossivel
a prestacao do pactuado pela contratada.

v A empresa deverda indicar a agencia e nimero da conta, para pagamento em conta bancaria e/ou

emissédo de boleto bancéario.

4. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

v/ (58) 03.001.04.122.0002.2005.3.3.90.39.
v Fonte de Recurso: 1.500.000000

5. DAS CONDICOES DE HABILITACAO
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v' Sera habilitada a empresa que apresentar, além da proposta, os seguintes documentos, no prazo
indicado pela Administracao conforme a solicitacdo desta, através de indice ou seguir a ordem descrita,
preferencialmente:

v" Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Juridica
Contrato Social ou comprovante de micro empreendedor individual.

Certiddo negativa de débito municipal emitida pela sede da empresa licitante.

v
v
v' Cobpia dos documentos RG e CPF do responsavel pela empresa licitante.
v

Certiddo Negativa de Debito Estadual emitida pelo Estado sede da empresa licitante

v' Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT- disponivel em todos os portais da Justica do
Trabalho na rede mundial de computadores (Tribunal Superior do Trabalho Conselho Superior da Justica
do Trabalho e Tribunais Regionais do Trabalho)

v' Certificado de Regularidade do FGTS CRF

v' Declaracdo que ndo emprega menor.
6.1. QUALIFICACAO TECNICA

6.1 Apresentar no minimo 01 (um) ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA, comprovando que a
empresa a ser contratada executou ou executa Servicos de Medicina do Trabalho e Saulde
Ocupacional para empresa Juridica de Direito Publico ou Privado

6.2 Apresentar no minimo 01 (um) ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA com a indicagio de que a
empresa a ser contratada cumpriu ou esta cumprindo as exigéncias legais relacionadas a geracao e
envio do Esocial

6.3 Os atestados de Capacidade Técnica deverdo ser fornecidos por pessoa Juridica de Direito

Puablico ou Privado, em papel Timbrado, contendo CNPJ da empresa, nome legivel telefone para contato

e assinatura.

6.4 As informag0es ali contidas estardo sujeitas a verificagcdo de sua veracidade

6.1.1. A empresa vencedora devera apresentar no minimo 01(um) Responsavel Técnico:

6.1 01 (um) Registro de Pessoa Juridica ao CREA - Conselho de Engenharia e Agronomia ou CAU
Conselho de Arquitetura e Urbanismo, que conte o nome do ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO
TRABALHO que responde como Responsavel Técnico.

6.2 01 (um) Registro de Pessoa Juridica junto ao CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA, no qual
conste o nome do MEDICO que responde como Responsavel Técnico.

6.1.2 Além dos Registros de Pessoa Juridica, a empresa a ser contratada dever4 comprovar a
existéncia dos seguintes profissionais legalmente habilitados perante os 6rgdos de Classe
competentes, apresentar:

6.1.2.1 Apresentar relagdo de equipe técnica responsavel pela execugao dos servigos, com no minimo:
01 (um) ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO: Diploma de formacao superior em Engenharia
ou Arquitetura, Certificado de conclusdo de Curso de Especializacdo em Engenharia de Seguranca do
trabalho em nivel de pés-graduacéo, reconhecido pelo Ministério da Educacao, Inscricdo no respectivo
conselho de classe.

6.1.2.2 01 (um) MEDICO DO TRABALHO: Diploma Superior, Certificado de conclusdo de Curso de
Especializagdo em Medicina do Trabalho, em nivel de Pés-Graduacgdo, ou Certificado de Residéncia
Médica em Area de concentragdo em Saude Médica do Ministério da Educag&o e pela Delegacia Regional
do Trabalho, Inscricdo no Conselho Regional de Medicina;

6.1.2.3 01 (um) TECNICO DE SEGURANGCA DO TRABALHO;
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6.1.2.4 01 (um) Profissional ESPECIALISTA EM ERGONOMIA, responsavel pela Elaboracéo do Laudo
Ergonémico: Diploma de conclusdo do Curso Superior, Certificado de conclusdo do Curso de
Especializagdo em Ergonomia em nivel de P6s-Graduagéo reconhecido pelo Ministério da Educacéo;
6.1.2.5 Os profissionais acima relacionados deverdo possuir vinculo com a empresa a ser contratada
cuja comprovacao devera ocorrer mediante apresentacdo de um dos documentos abaixo:

6.1.2.6 Apresentar cépia do registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS comprovando
o vinculo empregaticio do profissional na empresa licitante, ou;

6.1.2.7 Copia de Contrato de Prestacdo de Servicos com firma reconhecida em cartério/ou assinada
digitalmente de ambas as partes no caso de profissionais autbnomos.

6.1.2.8 Caso os profissionais sejam do quadro societario da empresa, poderao comprovar vinculo com
0S respetivos nomes constantes no contrato social ou outro documento de constitui¢cao;

6.1.2.9 Juntamente com a comprovagédo dos vinculos, deverdo apresentar nome dos profissionais, copia
dos documentos pessoais ou carteira profissional, e registro no conselho de classe para os itens 6.1.2.1 e
6.1.2.2.

7. DOS CRITERIOS DE ACEITABILIDADE DO OBJETO

v' O produto podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes neste instrumento, bem como em desacordo com os padrdes de qualidades condicdes
técnicas.

v A entrega do produto deste objeto sera verificado, pelo responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato, conforme Art., 140, caput Il "a" da Lei 14.133/21, para efeito de posterior
verificacdo de sua conformidade com as especificagbes constantes neste Termo de Referéncia e na

proposta.

8. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

8.1 OBRIGACOES DA CONTRATADA:

8.2 Por quaisquer 6nus decorrentes de omissfes ou erros na elaboracdo de estimativa de custos e
que redundem em aumento de despesas para a CONTRATANTE; Pelos danos causados diretamente a
CONTRATANTE €e/ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, quando da execu¢ao dos servigos;
8.3 A ndo transferir ou ceder, a qualquer titulo, os direitos e obriga¢des decorrentes do CONTRATO,
ou titulos de créditos emitidos por ela e sem aceite, como garantia, fianca, ou outra forma qualquer de
Onus, sem anuéncia prévia e expressa da CONTRATANTE, sob pena de rescisdo unilateral do
CONTRATO;

8.4 A manter, durante toda a execu¢cdo do CONTRATO a compatibilidade com as obrigactes
assumidas em relacéo a todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao;

8.5 Executar o servico em conformidade com o CONTRATO.

9. OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

9.1 Emitir, por meio da Secretaria Municipal de Administracdo a Ordem de Fornecimento;
9.2 Atestar, por meio do Setor de Compras, a execu¢cdo do objeto contratado no documento fiscal

correspondente;
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9.2.1 Efetuar os pagamentos devidos a Contratada nas condi¢des estabelecidas; Fiscalizar a execucgéo
do Contrato, através do setor de Recursos Humanos, que nao fard cessar ou diminuir a
responsabilidade da CONTRATADA pelo perfeito cumprimento das obrigacdes estipuladas, nem
por quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

9.2.2 Rejeitar toda e qualquer prestacédo de servicos de ma qualidade e em desconformidade com as
especificacdes deste Termo;

9.2.3 Arcar com as despesas de publicacdo do extrato deste Contrato.

10 DA FISCALIZAGCAO

Ficara responsavel por acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento do contrato o servidor Tcherles

Eliana Dellani, matricula 2862. Lotado no Gabinete do Prefeito.
Suplente: Dantieli Fernanda da Silva, matricula: 3126. Lotada na Secretaria de Administracéo.

11 DA DOTACAO:
58 - 03.001.04.122.0002.2005.3.3.90.39
1.500.0000000

12 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1 O contratado sera responsabilizado administrativamente caso cometer qualquer das infracbes
discriminadas, no art. 155 da Lei 14.133 de 01 de abril de 2021, sem prejuizo da responsabilidade civil e
criminal, sendo passivel &s seguintes sancdes: Adverténcia, nas condicdes do §2° do art. 156 da Lei
14.133 de 01 de abril de 2021.

12.1.1 Multa moratéria de 0,05% (cinco centésimo por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias.

12.1.2 Multa compensatéria de 20% (vinte por cento) sobre o valor da contratacdo direta, no caso de
inexecucao total do objeto.

12.1.3 Em caso de inexecucgao parcial, a multa compensatéria, no mesmo percentual do subitem acima,
ser& aplicada de forma proporcional a obrigagao inadimplida.

12.1.4 Impedimento de licitar e contratar, nas condicdes do 84° do art. 156 da Lei 14 133 de 01 de abril
de 2021.

12.1.5 Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, nas condicdes
do 55° do art. 156 da Lei 14.133 de 01 de abril de 2021, enquanto perdurarem 0os motivos determinantes
da punicéo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
gue sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a CONTRATANTE pelos prejuizos causados.
12.1.6 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4& em consonancia com o0s
regramentos estabelecidos nos art. 156 até o art. 163, no que couber, Lei 14.133 de 01 de abril de 2021 e
subsidiariamente a Lei n°® 9.784, de 1999.
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12.1.7 A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levarda em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracao, observado

o0 principio da proporcionalidade.

Claudia— MT, em 12 de agosto de 2024.

MARIA APARECIDA BUENO
Diretor de Departamento
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ANEXO ILA

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR — ETP

1. INFORMAGOES BASICAS
Area Requisitante: Secretaria Municipal de Administracio
2. DESCRICAO DA NECESSIDADE DE AQUISIGAO

Necessidade de garantir a adequada gestao e controle dos aspectos relacionados a seguranca e saude
ocupacional dos funcionarios, da obrigatoriedade da implantacdo do programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional (PCMSO0), da necessidade de implantagao do programa de gerenciamento de riscos
(PGR) e o Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO).

Além disso, ha a necessidade da elaboragao, atualizacdo e acompanhamento dos laudos técnico das
condicdes ambientais de trabalho (LTCAT), do perfil profissiografico previdenciario (PPP) e dos laudos da
insalubridade e periculosidade (LIP), que sao fundamentais para comprovar as condicoes de trabalho e os

riscos a que os funcionarios estdo expostos.

3. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATAGAO
Lei 14.133/2021, Decreto Municipal 951, 04 de janeiro de 2024.
4, LEVANTAMENTO DO MERCADO

Apds levantamento de mercado, foram identificadas trés solucdes aptas para atender as necessidades da
Administracao:

4 Contratar servidor com formagao em tecndlogo ou engenheiro da seguranca e trabalho;

4 Designar servidor do quadro para executar os servigos referente a documentacdo e demais agoes
referentes a saude e seguranca do trabalho;

v Contratar empresa especializada em servigo de assessoria em seguranga e medicina do trabalho.
A primeira opgdo elencada torna-se inviavel, mesmo tendo o respectivo cargo no quadro de cargos e
salarios da prefeitura Municipal, este encontra-se com a remuneracdo defasada, dificultando a contratacado
de profissional qualificado.

A segunda opgdo também se torna invidvel por ndo se ter no quadro servidores com a formacdo exigida
para exercer através de nomeacao tais servicos.

A terceira opcao se mostrou como a melhor que se enquadra para atender a demanda apresentada, pois
a terceirizacao do trabalho com a contratacdo de empresa especializada em seguranca e medicina do
trabalho trara a seguranga que a gestdo necessita para elaboragcdo e manutencdo dos procedimentos
conforme estabelecidos pelas normas fiscalizadoras.

5. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

A solucao como um todo consiste na prevencao de doencas e acidentes, aprimorando a salide e o bem-

estar dos colaboradores através de atividades preventivas capazes de promover a melhoria do
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desempenho, com resultados facilmente observados quando existe um planejamento na conducao das
acoes de salde ocupacional.

Além disso, sera solucionado as questdes referentes a legislacdo que rege as relacdes de trabalho, tudo
deve ser seguido com muito cuidado, uma vez que os custos fiscais pelo nao cumprimento dessas normas

regulamentadoras podem ser muito elevados.
6. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS

Contratacao de empresa de servicos especializados em medicina e seguranca do trabalho para atualizar e
coordenar o PCMSO; atualizar e acompanhar o PGR; elaborar, atualizar e acompanhar o LTCAR; elaboracao
do LIP; realizar a gestdo do SST; realizar a AET - para suprir as necessidades das secretarias municipais.
Com atendimento semanal presencial de 8 horas/semana para a secretaria de administracao da prefeitura

municipal de Claudia-MT.

Conforme itens descritos abaixo:

o Analise ergondmica do trabalho (AET), conforme NR-17 - servico de gestdo administrativa do tipo
atualizacao.
. LTCAT - laudo técnico das condicdes de ambientes de trabalho - servico de gestao administrativa

do tipo, atualizagdo, NRS 15, 16 e secreto 3048 do INSS.

o PCMSO - programa de controle médico e salde ocupacional - (NR-07) - servico de gestdo

administrativa do tipo elaboragao e atualizacao

. PGR - programa de gerenciamento de riscos — NR 9 - servigo de projeto, estudos e correlatados -

servico de gestao administrativa do tipo atualizacao.

o Servico de engenharia de seguranca e correlatos - LIP - laudo de insalubridade e periculosidade -

servigo de gestdo administrativa do tipo autorizacao - NRS 15,16 e Decreto 3048 do INSS.

o SST - seguranga e salde no trabalho - prestacdo de servicos na gestdo salde e seguranga do
trabalho, conforme cronogramas do plano de agao e envios dos eventos ao e-social sendo s-2210; s2220,
e s-2240.

7. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACRO

Em consulta as contratagGes recentes, consultadas por meio do Sistema Radar de Precos do TCE-MT, bem

como, cotacdes junto a fornecedores do ramo, constatou-se que a contratacdo em questdo apresentou
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valor compativel com o valor praticado no mercado, qual seja R$ 53.780,71 para o total dos servicos de

interesse da municipalidade.

8. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGCAO

O objeto nao é passivel de parcelamento em itens por tratar de servigos intimamente ligados um para com
os outros, sendo que o parcelamento em itens podem comprometer a qualidade do resultado do trabalho
a ser executado, ja que diversas empresas pode ganhar cada itens, ndo tendo padronizacdo na metodologia
utilizada, razao pela qual a contratagdo de forma global garante eficiéncia e qualidade do servigo.

9. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

Ndo ha contratagbes que guardam relacdo/afinidade com o objeto da compra/contratacdo pretendida,
sejam elas ja realizadas, ou contratagbes futuras.

10. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACKO E O PLANEJAMENTO

0 alinhamento com o Plano Anual de Contratagdes é evidente na medida em que o planejamento contemple
a necessidade apresentada. No entanto, a Prefeitura Municipal de Claudia esta em fase de elaboragao e

aprovacao do Plano Anual de Contratagdes.

11. RESULTADOS PRETENDIDOS
Com a contratagdo da empresa espera-se garantir a protecdo da salde e integridade fisica dos
trabalhadores, bem como o cumprimento das obrigacdes legais e a reducdo de riscos e acidentes no

ambiente de trabalho.

12, PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PREVIAMENTE A CELEBRACAO DO CONTRATO
N3o ha.

13. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS E TRATAMENTOS

Nao foram identificados possiveis impactos ambientais relevantes.

14. DECLARACAO DE VIABILIDADE

( x) viavel () ndo viavel

15. ANEXOS

Documentos utilizados na elaboragao deste estudo.

16. RESPONSAVEIS
Claudia, 08 de julho de 2024

DAVI SCHLEICHER
Secretario Municipal de Administragao
00002865
adm@claudia.mt.gov.br
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ANEXO Ill

DESCRIGCAO E QUANTITATIVO DO OBJETO

Cod. Cadigo . Preco
Seq. Agili  TCE Itens UnidadeQuant. estimado Valor total

ANALISE ERGONOMICA DO TRABALHO (AET), CONFORME RS RS

1 58862 00013373 NR-17 - SERVICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA DO TIPO  Un 1,00 5 coR o0 o B>
ATUALIZACAO. -538, -538,
LTCAT - LAUDO TECNICO DAS CONDICOES DE AMBIENTES RS

2 58858 378103-8 DE TRABALHO - SERVICO DE GESTAO ADMINISTRATIVADO  Un 1,00 R$4.420,44 , Ro
TIPO, ATUALIZACAO, NRs 15, 16 E SECRETO 3048 DO INSS. -420,
PCMSO - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO E SAUDE RS RS

3 58857 00069751 OCUPACIONAL - (NR-07) - SERVICO DE GESTAO Un 1,00 g8y, 0 5,88
ADMINISTRATIVA DO TIPO ELABORACAO E ATUALIZACAO -286, -286,
PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS - NR -
SERVICO DE PROJETO, ESTUDOS E CORRELATADOS - RS

4 58859 00086123 GrpviCO  DE  GESTAO ADMINISTRATIVA DO Tipo UM 1,00 R$3.335,68 5 335 ¢g
ATUALIZACAO.
SERVICO DE ENGENHARIA DE SEGURANCA E CORRELATOS -
LIP - LAUDO DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE - RS

5 5886100060941 grpvico DE GESTAO ADMINISTRATIVA DO Tipo UM 1,00 R33.603,17 3 (53 47
AUTORIZACAO - NRs 15,16 E SECRETO 3048 DO INSS.
SST - SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO - PRESTACAO DE
SERVICOS NA GESTAO SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHO, RS RS

6 58856 00083916 CONFORME CRONOGRAMAS DO PLANO DE ACAQ E ENVIOS més 12,00 , o &> o o R5

DOS EVENTOS AO E-SOCIAL SENDO S-2210; S2220, E S-
2240.

Total: RS 53.780,76

Aprovado em 20 de setembro de 2024

DAVI SCHLEICHER
Secretario Municipal de Administragao
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ANEXO IV
DISPENSA ELETRONICA N° 028/2024

CONTRATO N° XXX/2024
MINUTA DE CONTRATO ADMINISTRATIVO

CONTRATO DE ....cccccvvveennee QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE CLAUDIA - MT, E A
EMPRESA ..o

Por este instrumento particular de contrato, de um lado, o MUNICIPIO DE CLAUDIA, ESTADO DE
MATO GROSSO, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob n° 01.310.499/0001-04,
com sede na Av. Gaspar Dutra, s/n°, Centro, nesta cidade, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, Sr°. ALTAMIR KURTEN, brasileiro, agente politico, portador da Cédula de Identidade n°
1815705 SSP/MT e inscrito no CPF n° 403.786.169-00, com endereco eletrbnico:
gestaocontratos@claudia.mt.gov.br, fone whatsapp: 66-3546-3100, doravante denominada

simplesmente CONTRATANTE, e, de outro lado, a empresa , inscrita no
CNPJ/MF n° , estabelecida na , n° , Bairro
, CEP , na cidade de , Estado de , com endereco
eletrdénico: @ , fone whatsapp: 66- , doravante de
denominada CONTRATADA, por seu representante, o Sr. , brasileiro, PROFISSAO
, inscrito no CPF n° , portador da Cédula de Identidade n° , tém

entre si justo e acordado, celebrar o presente contrato, tendo em vista o que consta no Processo n°
.............................. e em observancia as disposi¢des da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021 e Decreto
Municipal n°® 752/2022 e 951/2023 de 04 de fevereiro de 2024, resolvem celebrar o presente Contrato,
decorrente do Dispensa Eletrdonica n. ................... , mediante as clausulas e condigBes a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA DE SERVICOS
ESPECIALIZADOS EM MEDICINA E SEGURANCA DO TRABALHO PARA ATUALIZAR E
COORDENAR O PCMSO; ATUALIZAR E ACOMPANHAR O PGR; ELABORAR, ATUALIZAR E
ACOMPANHAR O LTCAT; ELABORACAO DO LIP; REALIZAR A GESTAO DO SST;
REALIZAR A AET, COM ATENDIMENTO PRESENCIAL DE 8 (OITO) HORAS POR SEMANA
PARA SUPRIR A NECESSIDADE DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CLAUDIA-MT, conforme abaixo:

Cod. Codigo

Preco Valor
S€q. agili  TCE

Itens UnidadeQuant. .r"do  total

ANALISE ERGONOMICA DO TRABALHO (AET), CONFORME NR-17

1 58862 00013373 _grpvico DE GESTAO ADMINISTRATIVA DO TIPO ATUALIZACAO.

Un 1,00 RS RS

LTCAT - LAUDO TECNICO DAS gONDIC()ES DE AMBIENTES DE
2 58858 378103-8 TRABALHO - SERVICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA DO TIPO, Un 1,00 RS RS
ATUALIZACAO, NRs 15, 16 E SECRETO 3048 DO INSS.

PCMSO - PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO E SAUDE
3 58857 00069751 OCUPACIONAL - (NR-07) - SERVICO DE GESTAO Un 1,00 R$ RS
ADMINISTRATIVA DO TIPO ELABORACAO E ATUALIZACAO

PGR - PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS - NR9 -
4 58859 00086123 SERVICO DE PROJETO, ESTUDOS E CORRELATADOS - SERVICO  Un 1,00 RS RS
DE GESTAO ADMINISTRATIVA DO TIPO ATUALIZACAO.

SERVICO DE ENGENHARIA DE SEGURANCA E CORRELATOS - LIP
- LAUDO DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE - SERVICO DE
GESTAO ADMINISTRATIVA DO TIPO AUTORIZAGAO - NRs 15,16
E SECRETO 3048 DO INSS.

5 58861 00060941 Un 1,00 RS RS
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SST - SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO - PRESTAGCAO DE
SERVICOS NA GESTAO SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO,
CONFORME CRONOGRAMAS DO PLANO DE ACAO E ENVIOS DOS
EVENTOS AO E-SOCIAL SENDO S-2210; S2220, E S-2240.

6 58856 00083916 més 12,00 RS RS

Tota: RS

1.1. Vinculam esta contratacéo, independentemente de transcrigcéo:

1.1.1. O Termo de Referéncia;

1.1.2. A Autorizac¢é@o de Contrata¢éo Direta e/ou o Aviso de Dispensa Eletronica, caso existentes;
1.1.3. A Proposta do contratado;

1.1.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses contados da assinatura deste
instrumento, prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°
14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacao de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de
que as condi¢cBes e 0s precos permanecem vantajosos para a Administracédo, permitida a negociacéo
com o contratado, atentando, ainda, para 0 cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servigos tem
natureza continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execug¢do do contrato, com informagdes de que 0s
servi¢os tenham sido prestados regularmente;

C) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém interesse na
realizagcéo do servico;

d) Haja manifestacao expressa do contratado informando o interesse na prorrogacao;

e) Seja comprovado que o contratado mantém as condi¢des iniciais de habilitacéo.

2.3. A prorrogacgéo de contrato devera ser promovida mediante celebracé@o de termo aditivo.

2.4. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao
longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como
condicao para a renovagao.

2.5. O contrato ndo poderd ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sanc¢des de
declaragéo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicacéo

CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, 1V, Vil e
XVIII

3.1. O regime de execuc¢do contratual, os modelos de gestdo e de execucdo, assim como 0s prazos e
condicdes de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

4.CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO
4.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO E DO PAGAMENTO

5.1. O valor global do presente contrato € de R$ XxXxxx (XXXXXXXXXXXXX), pagos em 12 (doze) parcelas
mensais, iguais e sucessivas, no valor de R$ XxXXXXXX (XXXXXXXXXXXXXXXXX), cada.

O pagamento serd efetuado pelo contratante em favor da contratada mediante empenho, através de
deposito bancario, Banco ........ , Agéncia ...... , Conta Corrente .......... , em nome da Contratada.

5.2. O pagamento sera efetuado pelo contratante em favor da contratada mediante empenho, apés a
apresentacdo da nota fiscal/fatura devidamente atestada pela Secretaria solicitante e pelo Servidor
responsavel pela fiscalizacéo.
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5.1.1. Como condigao para emissdo da Nota de Empenho, o licitado vencedor devera apresentar toda
a documentagdo fiscal obrigatéria e ainda CNDT negativa ou positiva com efeito de negativa,
atualizadas.

5.1.2. O prazo para o pagamento sera de até 30 (trinta) dias ap6s a apresentacéo da nota fiscal/fatura
e a respectiva entrega do servico.

5.2. A contratada devera indicar no corpo da Nota Fiscal/fatura, descricdo dos servicos realizados, o
namero e o nome do banco, agéncia e nUmero da conta onde devera ser feito o pagamento.

5.3. Caso constatada alguma irregularidade nas Notas Fiscais/Faturas, estas serdo devolvidas a
contratada, para as necessarias corre¢des, com as informag6es que motivaram sua rejei¢cao, contando-
se 0 prazo para pagamento da data da sua reapresentacao.

5.4. A omissao de qualquer despesa necessaria a prestacdo dos servigos serd interpretada como nédo
existente ou j& incluida nos precos, ndo podendo a contratada pleitear acréscimo apés a entrega das
propostas.

5.5. Nenhum pagamento isentard o fornecedor das suas responsabilidades e obrigagées, nem implicara
aceitacéo definitiva do fornecimento.

5.6. As despesas bancarias decorrentes de transferéncia de valores para outras pracas serdo de
responsabilidade da Contratada.

5.7. Néo serdo efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurar pendéncia de liquidacdo de
obrigacg6es, em virtude de penalidades impostas a contratada, ou inadimpléncia contratual.

5.8. A contratante aplicara o disposto na Instru¢cdo Normativa da Receita Federal do Brasil n°® 1234/2012
com alteracBes dadas pela Instrugdo Normativa da Receita Federal do Brasil n° 2145/2023 para fins de
retencdo de Imposto de Renda nos pagamentos efetuados a contratada, conforme regulamentacao
prevista pelo Decreto Municipal de Claudia/MT n° 865 de 29 de maio de 2023. As aliquotas a serem
aplicadas na retengéo serdo as descritas no Anexo | da Instru¢do Normativa da Receita Federal n°
1234/2012, definidas conforme o bem fornecido ou o servi¢o prestado constante do objeto da presente
licitacdo. Cabendo a Contratada, nos casos de isencdo, imunidade, ndo retencéo do imposto de renda,
apresentar declaracdo conforme modelo disponibilizado, e conforme os anexos Il, Il e IV da Instrucéo
Normativa da Receita Federal do Brasil n° 1234/2012, nos casos especificos.

5.9. A contratante nos casos que couber, aplicara o disposto na Instrugdo Normativa da Receita Federal
do Brasil n° 2.110/2022 para fins de retencdo nos pagamentos efetuados a contratada, das
contribuicBes sociais destinadas ao Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) - Instituto Nacional do
Seguro Social — INSS. Bem como aplicard a retencdo nos pagamentos efetuados a contratada, do
Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN, nos casos que couber em conformidade com
a Lei Complementar n° 23 de 12/12/2014, que institui o Cédigo Tributario Municipal de Claudia/MT e
com a Lei Complementar n° 116, de 31 de julho de 2003.

CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE (art. 92, V)

6.1. Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
do orcamento estimado, em _ /_/ _ (DD/MM/AAAA).

6.2. Apo6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os precos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicag&o, pelo contratante, do indice INPC — indice Nacional de
Precos ao Consumidor.

6.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

6.4. No caso de atraso ou nao divulgacao do(s) indice (s) de reajustamento, o contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela dltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

6.5. Nas afericdes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

6.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislacéo entdo em vigor.

6.7. Na auséncia de previsédo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

6.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.
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CLAUSULA SETIMA -DA FISCALIZACAO

7.1. A fiscalizacdo do presente Contrato serd realizada pelo Servidor da Contratante, ocupante de
Cargo efetivo e/ou comissionado, nomeado por Portaria expedido pelo responsavel legal, devendo
este:

7.2. Promover a avaliacao e fiscalizacao da entrega dos servicos/produtos, solicitando a Contratada e
seus prepostos todas as providéncias necessarias ao bom andamento do Contrato;

7.3. Atestar as notas fiscais da Contratada para efeitos de pagamento;

7.4. Solicitar ao Prefeito Municipal as providéncias que ultrapassem a sua competéncia, possibilitando
a adocao das medidas convenientes para a perfeita execucdo do Contrato.

7.5. A gestao do contrato sera realizada pelo Setor de Contratos a quem competird controlar prazos e
vigéncia, bem como proceder as notificacdes.

CLAUSULA OITAVA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

8.1. As despesas decorrentes desta licitagdo serdo suportadas pelos recursos previstos no Orgamento
da Prefeitura Municipal de Claudia - MT, especificamente sobre a seguinte rubrica orcamentaria:
Secretaria de Administracao

o (58)- 03.001.04.122.0002.2005.3.3.90.39

Servigo de pessoa juridica- Fonte de Recurso:1.500.0000000

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

9.1. OBRIGA(;C)ES DA CONTRATADA:

9.1.1. Executar de acordo com sua proposta, normas legais e cldusulas deste contrato, o objeto
contratado, assumindo inteira responsabilidade pelo fiel cumprimento de suas obrigacdes;

9.1.2. Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais resultantes da execugé&o do
contrato;

9.1.3. Manter, durante toda a execucdo deste contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas para a contratacao.

9.1.4. Responsabilizar-se civil, administrativa e penalmente, por quaisquer danos e ou prejuizos
materiais ou pessoais que venha a causar e/ou causados pelos seus empregados ou preposto, ao
CONTRATANTE ou a terceiros.

9.1.5. Manter canal de atendimento para representa-la durante a execucdo do contrato e para
intermediar as solicitacdes entre as partes, realizada sempre que possivel mediante mensagens
eletrbnicas/e-mails, o qual devera ser aceito pelo CONTRATANTE.

9.1.6. Notificar & CONTRATANTE sobre a ocorréncia de quaisquer irregularidades ou sobre a
indisponibilidade da ferramenta, durante a execucao e vigéncia do contrato.

9.1.7. Atender as determinac¢des regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137, 11) e prestar todo esclarecimento ou informagéo por eles solicitados;

9.1.8. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, &s suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigcos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregfes
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

9.1.9. Atender e cumprir rigorosamente as especificagdes, caracteristicas e condi¢cdes definidas e
relacionadas no termo de referéncia, bem como em sua proposta

9.1.10. A CONTRATADA sera responsavel pela administracdo dos servicos, bem como pela
mobilizacdo, desmobilizacdo e deslocamentos de seu pessoal, dentre outras a¢cdes de logistica que
tornem possivel a execugcdo dos servigcos nos locais discriminados no objeto e nas Obrigacdes da
contratada descritas no Termo de Referéncia;

9.1.11. Prestar informacgdes/esclarecimentos solicitados pelo Contratante, bem como atender suas
reclamacdes inerentes ao fornecimento dos servigos, principalmente quanto a qualidade,
providenciando a imediata correcdo das deficiéncias, falhas ou irregularidades constatadas pelo
Contratante.

9.1.12. Sujeitar-se a ampla e irrestrita fiscalizac&o por parte da Contratante para acompanhamento da
execucdo do Contrato. A existéncia da fiscalizacdo de modo algum diminui ou atenua a
responsabilidade do fornecedor pelo fornecimento dos servicos.

9.1.13. Fornecer o objeto da contratacdo de acordo com os padrdes de qualidade exigidos pela
contratante e de acordo com as normas técnicas, ambientais e legais;
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9.1.14. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, 0 presente contrato sem autorizacdo da
contratante;

9.1.15. Aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou supressfes que se fizerem
necessarios no quantitativo do objeto desta licitacdo, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor contratado;

9.1.16. Obedecer rigorosamente a Ordem de Fornecimento de servigos, com as datas, horarios, locais
e quantidades.

9.1.17. Serao por conta da CONTRATADA todas as despesas decorrentes da execucdo do contrato
referentes aos seus empregados tais como: mao-de-obra, salarios, obrigacfes sociais, seguros contra
acidentes de trabalho especificos dos servigos, indenizacdes, equipamentos de seguranga,
equipamentos técnicos, ferramentas, enfim, tudo que se fizer necessério a boa e eficaz execucdo dos
servicos e exigidos pela lei;

9.1.18. Comunicar imediatamente a Contratada, qualquer irregularidade no fornecimento dos servigcos
licitados para que seja providenciada a regularizagdo no prazo de 48 (quarenta e oito) horas do
recebimento da comunicacao;

9.2. OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

9.2.1 Atestar nas notas fiscais e/ou faturas, mediante a efetivacéo do fornecimento dos servi¢os objeto
deste contrato, conforme ajuste representado pela nota de empenho;

9.2.2. Aplicar a contratada as penalidades, quando for o caso;

9.2.3. Prestar a contratada toda e qualquer informacgé&o, por estas solicitadas, necessérias a perfeita
execucao da nota de empenho;

9.2.4. Efetuar o pagamento a contratada no prazo avancado, apdés a entrega da nota fiscal,
devidamente atestada, no setor competente;

9.2.5. Notificar, por escrito, a detentora da ata da aplicacdo de qualquer sancéo.

9.2.6. Conferir e fiscalizar o fornecimento dos servi¢cos objeto da presente licitacao.

9.2.7. Rejeitar os servigos no todo ou em parte prestados em desacordo com as obrigacdes assumidas.
9.2.8. Observar para que sejam mantidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo da licitante
contratada exigidas no edital, incluindo o cumprimento das obriga¢gfes e encargos sociais e trabalhistas
pela contratada.

9.2.9. Emitir empenho e ordem de fornecimento no valor e quantidade a ser contratada;

9.2.10. Receber, analisar e decidir sobre o fornecimento dos servi¢os prestados em prazo ndo superior
a 10 (dez) dias uteis, atestando a Nota Fiscal e encaminhando para o pagamento;

9.2.11. Realizar pagamento de acordo com o empenho, 0s servi¢os e as quantidades solicitadas;
9.2.12. Fiscalizar a execuc¢éo do objeto do contrato;

9.2.13. Comunicar por escrito e tempestivamente ao contratado qualquer alteragcdo ou irregularidade
na execucdo do contrato.

9.2.14. Efetuar a autorizacdo, em formulario préprio padronizado (reconhecido pelo Contratante e
Contratado), para atendimento dos pacientes mediante carimbo e assinatura de funcionario do
Contratante responsavel;

9.2.15. Nenhuma outra remuneracdo serd devida ao Contratado, a qualquer titulo ou natureza,
decorrentes de encargos sociais, trabalhistas e previdenciarios relativos ao cumprimento das
obrigagGes estabelecidas no presente instrumento. Fica convencionado que ndo ha relacdo de
emprego entre o Contratante e o Contratado, estando este Contrato disciplinado pelos artigos 593 e
seguintes do Caédigo Civil.

9.2.16. Emitir, por meio da Secretaria Municipal de Administracdo a Ordem de Fornecimento;

9.2.17. Atestar, por meio do Setor de Compras, a execucao do objeto contratado no documento fiscal
correspondente;

9.2.18. Efetuar os pagamentos devidos a Contratada nas condi¢des estabelecidas;

9.2.19. Arcar com as despesas de publicacdo do extrato deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA - DA FISCALIZACAO — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, XIl)
10.1. Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucéo.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
11.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei Federal n.° 14.133/2021, o Contratado que:
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a)Der causa a inexecugéo parcial do contrato;

b)Der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administragcdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c)Der causa a inexecucao total do contrato;

d)Ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto/servico da contratacdo sem motivo
justificado;

e)Apresentar documentacéo falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execucéo do contrato;
f)Praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

g)Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza,

h)Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2 Seréo aplicadas ao contratado que incorrer nas infrac6es acima descritas as seguintes sancdes:
11.2.1 Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do contrato, sempre que
nao se justificar a imposi¢éo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n°® 14.133, de 2021);
11.2.2 Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicao de penalidade
mais grave (art. 156, 8§ 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

11.2.3 Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c”
e “d”, que justifiquem a imposigao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).
11.2.4 Multa:

11.2.4.1 Moratérias, a ser aplicadas sempre que o fornecedor der causa ao atraso injustificado da
execucao do contrato e/ou ata de registro de pre¢os, ocasido em que deverdo ser observados os
seguintes percentuais:

a)0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material ou execucéo de
servigos/obras, calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplente, até o limite de 9,9%
(nove inteiros e nove décimos por cento), que corresponde a até 30 (trinta) dias de atraso;

b)0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso que exceder a alinea anterior, na
entrega de material ou execucao de servigos/obras, calculados desde o trigésimo primeiro dia de
atraso, sobre o valor correspondente a parte inadimplente, em carater excepcional e a critério do
drgdo contratante, limitado a 20% (vinte por cento) do valor total da avenca;

11.2.4.2 Compensatérias, que serdo aplicadas quando configuradas qualquer das infracdes
administrativas elencadas pelo art. 155 da Lei n°® 14.133/2021, nas seguintes proporcdes:

a)de 0,5% (cinco décimos por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato e/ou ata de
registro de pre¢os, nos casos previstos nos incisos |, IV e VI do art. 155 da Lei n°® 14.133/2021;

b)de 10% (dez por cento) até 20% (quinze por cento) sobre o valor do contrato e/ou ata de registro de
pre¢os, nos casos previstos nos incisos I, V, VII, do art. 155 da Lei n® 14.133/2021;

c)de 20% (vinte por cento) até 30% (trinta por cento) sobre o valor do contrato e/ou ata de registro de
precos, nos casos previstos nos incisos Il e de VIl a Xl do art. 155 da Lei n® 14.133/2021;
11.2.4.2.01 Quando as multas compensatodrias se referirem a descumprimento e/ou inexecugéo
parcial do objeto contratado, registrado ou licitado, os percentuais serdo calculados apenas sobre a
parte inadimplida.

11.3 A aplicagao das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigagéo
de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89°, da Lei n.° 14.133, de 2021).
11.4 Todas as sanc¢@es previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, 87°, da Lei n® 14.133, de 2021).

11.4.1 Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

11.4.2 Se a multa aplicada e as indeniza¢@es cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de
2021).

11.4.3 Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.

11.5 A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério
e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do
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art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.6 Na aplicacao das sanc8es serao considerados (art. 156, 81°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a)A natureza e a gravidade da infracao cometida;

b)As peculiaridades do caso concreto;

C)As circunstancias agravantes ou atenuantes;

d)Os danos que dela provierem para o Contratante;

e)A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes
dos orgaos de controle.

11.7 Os atos previstos como infra¢cdes administrativas na Lei Federal n°® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei Federal n.° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida no art.
159 da Lei Federal n.° 14.133/2021.

11.8 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligacéo
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei Federal n.°
14.133/2021).

11.9 O Contratante deverd, no prazo méximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagcédo da
sanc¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢ées por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161,
da Lei Federal n® 14.133/2021).

11.10 As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei Federal n.° 14.133/2021.

11.11 Os débitos do contratado para com a Administragdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizac¢fes, ndo inscritos em divida ativa, poder&o ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgdo ora contratante, na
forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n.° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

12.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem
sido cumpridas ou né&o as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

12.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o contratante, quando
esta ndo dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato
ndo mais Ihe oferece vantagem.

12.3. A extingdo nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 30(trinta) dias de
antecedéncia desse dia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 11I)

13.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais, estaduais e municipais aplicaveis e, subsidiariamente,
segundo as disposi¢es contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e
normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERACOES

14.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e sequintes da Lei n°
14.133, de 2021.

14.2. O contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.
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14.3. As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacao da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipétese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer
no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°® 14.133, de 2021).

14.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICACAO E ATOS DE COMUNICACAO ENTRE AS PARTES
15.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contrataces
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio
oficial na Internet, em atenc¢é&o ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, 82° da Lein.
12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

15.2. As comunicacdes entre as partes, relacionadas com o acompanhamento e controle do presente
Contrato, serdo feitas sempre de forma expressa e por escrito, preferencialmente por e-mail oficial
indicado na qualificagéo da Contratante e/ou representante legal da mesma e Contratada ou por seu
preposto/representante a ser indicado de forma expressa por escrito.

15.3. Nos casos omissos e nao podendo ser por e-mail e/ou pelo aplicativo whatsapp, sera por outro
meio legal permitido, podendo ser por A.R (aviso de recebimento) por correio, telegrama, Notificagdo
Extrajudicial feita pelo Registro de Titulo e Documentos da sede da Contratante ou Contratada, e/ou
edital que dé publicidade, ou outro meio legal que certifique a ciéncia.

15.4. Caso haja altera¢des nos meios de comunica¢éo oficiais inicialmente informados pela Contratante
e pela Contratada, deverdo ser imediatamente comunicadas, indicando de forma expressa, com
recebido (aceite) da outra parte, o endereco, e-mail e/ou telefone (WhatsApp) atualizados, sob pena de
serem considerados citados/intimados dos atos de comunicagao/notificagdo/citacdo, contagem de
prazos, eventuais adverténcias e/ou outras san¢Bes, nos meios de comunicagcdo anteriormente
informados.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO (art. 92, §1°)

16.1. As partes contratantes elegem o foro de Claudia - MT, como competente para dirimir quaisquer
questdes oriundas do presente ajuste, inclusive 0s casos omissos, que ndo puderem ser resolvidos
pela via administrativa, renunciando a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem justos e contratados mutuamente assinam o presente instrumento contratual, em 03
(trés) vias de igual valor e teor e para todos os efeitos legais, na presenca de duas testemunhas idéneas
e civilmente capazes.

Claudia — MT, xx de xxxx de 2024.

ALTAMIR KURTEN
Prefeito Municipal

CONTRATANTE
HXAXXXX XX XX XXX X
CONTRATADA
Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF: CPF:



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art136
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art94
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm#art8§2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm#art8§2
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/decreto/d7724.htm#art7§3
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92§1

Estado de Mato Grosso i
PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA

Setor de Licitacoes
Avenida Gaspar Dutra / P-03 — CEP 78540-000 — Centro — Claudia/MT
e-mail: licitacao@claudia.mt.gov.br Telefone (66) 3546 - 3100

ANEXO V
MODELO DE DECLARACAO
A empresa , inscrita no CNPJ/MF sob o n° , com endereco
na Av/Rua , n° , Bairro , por meio de seu
representante legal Sr. , portador do CPF/MF sob o n°

, vem por meio deste Declarar, que:

a) Inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores;

b) Cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006, estando
apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49;

c) Esta ciente e concorda com as condi¢des contidas no Aviso de Contratacdo Direta e seus
anexos;

d) Que assume a responsabilidade pelas transac¢des que forem efetuadas no sistema, assumindo
como firmes e verdadeiras;

e) Que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n°® 8.213/91.

f) Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega

menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°,
XXXIII, da Constitui¢ao;

Atenciosamente

-MT, __de de 2024.

XXXXXXXXXXXXXXXXXX



Estado de Mato Grosso i
PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA

Setor de Licitacoes
Avenida Gaspar Dutra / P-03 — CEP 78540-000 — Centro — Claudia/MT
e-mail: licitacao@claudia.mt.gov.br Telefone (66) 3546 - 3100

AVISO DE PRORROGACAO DE DISPENSA DE LICITACAO ELETRONICA N° 028/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 086/2024

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA DE SERVICOS ESPECIALIZADOS EM MEDICINA E
SEGURANCA DO TRABALHO PARA ATUALIZAR E COORDENAR O PCMSO; ATUALIZAR E
ACOMPANHAR O PGR; ELABORAR, ATUALIZAR E ACOMPANHAR O LTCAT; ELABORA(;AO
DO LIP; REALIZAR A GESTAO DO SST: REALIZAR A AET, COM ATENDIMENTO PRESENCIAL
DE 8 (OITO) HORAS POR SEMANA PARA SUPRIR A NECESSIDADE DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CLAUDIA-MT. A Prefeitura Municipal de
Claudia - MT torna publico que, por ter realizado altera¢es no Edital e no Termo de Referéncia, decide
prorrogar para o dia 04 de Outubro de 2024, as 08h00min (horério de Claudia) a referente licitacao.
O Aviso de Contratagédo Direta retificada e prorrogada, estara disponivel no site www.claudia.mt.gov.br,
portal de licitagBes da Bolsa de Licitacbes e Leilao e Portal Nacional de Contratacdes Publicas. Maiores
informacgdes poderdo ser obtidas junto ao Departamento de Licitacdo, na Prefeitura Municipal, em
horario de expediente ou através do telefone (66) 3546-3100.

Claudia — MT, 27 de Setembro de 2024.

ALTAMIR KURTEN
Prefeito Municipal

SHIRLEY YOTZCHETZ
Pregoeira


http://www.claudia.mt.gov.br/

